GEMEINSAM
FUR EINE NACH-
HALTIGE ZUKUNFT!

Entdecken Sie die Vorteile des
Job-Tickets fir Ihr Unternehmen.

WORK
WORK
WORK

D-TICKET

* Arbeitnehmeranteil bei 25 % Férderung durch den Arbeitgeber ‘ ’ sa a rvv



WELCHE VORTEILE HABEN SIE ALS ARBEITGEBER?

@ Entspannter Arbeitsweg fiir Ihre Belegschaft:
Ohne Stau und Parkplatzsuche, weniger Raumbedarf flir Stellplétze!

Mitarbeiterbindung:
@ Zeigen Sie Wertschétzung und steigern Sie die
Zufriedenheit Ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter!

Steigern Sie das Image Ihres Betriebes
@ als umweltbewusstes Unternehmen und profitieren auch Sie vom
Job-Ticket durch Steuer- und Sozialversicherungsfreiheit

@ Deutschlandweit im GPNV nutzbar:
Das spart auch Kosten bei Dienstreisen!

WIE KOMMEN SIE ALS ARBEITGEBER ZUM
JOB-TICKET FUR IHR UNTERNEHMEN?

@ Sie bendtigen in Ihrem Unternehmen mindestens drei
Mitarbeiter, die sich fiir ein Job-Ticket entscheiden

Sie férdern das Job-Ticket mit mindestens 25 % des Kaufpreises,
Sie kénnen den Ticketpreis auch vollstéindig Gibernehmen

Sie erhalten weitere 5 % Rabatt auf den Ticketpreis

Sie schlieSen einen Rahmenvertrag mit dem saarVV Call- & Abo-Center
oder dem Abo Service der Saarbahn ab und stellen das Job-Ticket Ihrer
Belegschaft zur Verfiigung

Geringer Verwaltungsaufwand: Den Arbeitnehmer-Anteil
ziehen Sie als Arbeitgeber direkt vom Gehalt ab

Fiir Auszubildende gibt’s das ,,Junge-Leute-Ticket” fiir einen
Gesamtpreis von nur 30,40 € pro Monat
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Sie haben noch Fragen zum Job-Ticket?

WIR SIND GERNE FUR SIE DA: +49 6898 500 4000




